    Методика диагностики темпераментных характеристик по Г. Айзенку
    Цель: изучить темперамент ученика.
                                                   Инструкция

Ниже предлагается ряд вопросов об особенностях вашего поведения. Если ответ на вопрос утвердительный («да»), зачеркните крестом + верхнюю часть  соответствующей номеру вопроса клетки на листе ответов, если отрицательный («нет») – нижнюю часть. Отвечать следует на вопросы быстро, так как важна ваша первая реакция.

                                        Лист  ответов в методике Айзенка

Ф.И.О.:   Александров Сергей
Школа:   МОУ «Яльчикская СОШ»                  Класс   11 «Б»                                   
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«Да»-1, 3, 9, 11, 14, 17, 19, 22, 25, 27, 35, 38, 41, 43, 46, 49, 53, 57

«Нет»-6, 33, 51, 55, 59

      18 – 23 – выраженный экстраверт

      «Да» - 13, 45, 50, 58 – низкий  невротизм,  эмоциональная устойчивость

Сергей по темпераменту – сангвиник – стабильная личность, общителен, порой болтлив,

                                                                      веселый,  любит лидерство, много друзей,

                                                                      жизнерадостен,  направлен к внешнему миру.       

       Классный руководитель:                   Петрова Т.М.
